
令和　7　年 3　月 31　日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

(活動場所） 青葉区愛子字上遠野原地内洗濯工場内

(実施日程） 毎週火木土の週３回を通年で実施

毎回10：30から14：30まで就労

(生産活動） 肌着、バスタオル等のたたみと結束の作業

(利用者数） 利用者３名又は４名と支援員１名

＜目的＞

＜成果＞

・休まずに勤務頂けるので、肌着・タオル類のタタミ作業がスムーズに進んでおり業務効率が改善された。

・一人一人が作業に真摯に取り組んで頂けている。

・引率の職員によって、作業のペースが異なっており慣れない方だと職員が作業者より煽られている様でした。

・今後におかれましても引き続き宜しくお願い致します。

連携先企業名 ワタキューセイモア東北支店仙台工場 担当者名 相澤課長様

電話番号 022-727-8907 対象年度 令和６年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

職業指導員等のサポートを得た上ではあるが、一般労働者の作業と同

一の環境で行ったことから、利用者の社会参加の視点からも、有意義

なものとなっている。また、昼の休憩時間は、他の一般労働者と同一

の休憩場所で弁当を食べ、交流の機会もあり、一般就労への移行の可

能性を期待することもできた。そして、一般労働者と同じ賃金を獲得

できることからその分に見合う給与を支払うことができた。今後とも

継続して行って、地域と会社に役立つようにしたい。

公共交通機関（電車、バス）を利用して工場に通勤してい

る。

工場内は広く、一般労働者とも隣り合わせで働いており、就

労移行の可能性を実感できています。

仙台市愛子にある大規模洗濯工場においての施設外就労を行

う。一般労働者と同じ環境で作業を行い、宮城県最低賃金プ

ラスαを獲得できる能力のトレーニングをして、長期間働くこ

とができることを目指す。
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